
Na ternelju dlanka 13. Zakona o udrugama {'Narodne novine" broj 74114), Skup5tina
Hrvatskog; druitva inienjera geotehnike, na svojoj 4. izvanrednoj sjednici odrZanoj 28. rujna
2015. godine u Varaidimg donijelaje

S T A T  U T
HRVATSKOG DRUSTVE TNZENTCRA GEOTEHNIKN,

I OPCEODREDBE

ilanak 1.

Ovim Statutom ureduju se:
- naav i skra6eni naziv u&uge, naziv i skraceni naziv udruge na engleskom jeziku, sjedilte

i teritorijalno podrudje djelovaqia udruge, zastupanje udruge, znak i peiat udruge,
- ciljevi udruge, podruija djelovanja udruge sukladno ciljevim4 ciljane skupine udruge i

djelafiosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge,
- nadin osiguravanjajavnosti djelovanja udruge,
- uvjeti i nadin uClanjivmja u udrugq nadin vodenja popisa ilanova, prava, obaveze i

odgowrmosti ilanova, prestanak dlanstva i stegovna odgovornost ilanova,
- tijela i du'znosnici udruge, njihov sastav i naiin sazivanja sjednica i6or, opoziv, ovlasti,

nadin odhrCivanja i aajanje mandata u tijelima upravljanja te naCin sazivanja skupStine u
slud4ju isteka rnandara,

- prestanak postojanja udruge, izbor i opoziv likvidatora udruge,
- imovinra udruge te nadin stjecanja i raspolaganja imovinom udmge,
- postupak s imovinom u sluiaju prestanka udruge,
- nadin rje5avanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i
- dtuga pitanja od aadaja za udrugu.

6anak2.

lnaz koli se koriste u ovom Statutq a koji imaju rodno znaleqie, bez obzia na to jesu li
kori3teni u mu3k6m ili ienskom rodq obuhvacaju na jednak na6h mujki i Zenski rod.

ilanali l.

Naziv udruge gJasi Hrvatsko dru.i*o hienjera geotehnike (u datjnjem teksh.r: Dru$tvo), a
skraient wlziv je HDIG.

Naziv Dnr5tva na engleskom jeziku glasi Croatian Sociery of Geotechnical Engineers, a
skradeni nazivje CSGE

ilanak4.

Sjedi5$e DruStva je u VaraZ.dinu. Odluku o adresi i promjeni adrese sjediSta DruStva donosi
Pr€dsjedni5tvo Drustva

Dru5tvo djeluje na @ruiju Republike Hrvatske i Sire.



dlanak 5.

DruStvo je pruvna osoba i upisuje se u Registar udnrga Republike Flrvatske.

Dru5tuo zutupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik Dru5tua^

dtanatO.

Druitvo ima arak. Znak dine stilizirana slova HDIG. Odluku o detaljnom izgledu i
promjenarna izgleda znaka Dru5tva donosi Predsjedni5tvo DruStva.

dtanak 7.

Dru5tvo inna peiat. Peiat DruSwa je okruglog oblik4 promjera 30 mm. U sredini p elata nalazi
se znak Du5tva, a oko njega kruini natpis: Hrvatsko druStvo inZenjera geotehnike. Pedat duva
i ovlaiten ga je koristiti Predsjednik Dru3wa i drugi ilanovi Druiwa koje on za to ovlasti.

II CIIJII,VI, PODRUE A DJELOVANJA, CIIJAIIE SKUPINE I DJELATNOSTI
DRUS,TYA

dlanak 8.

Dnritvo je dobrovoljna strukovna udruga, osnovana u svrhu zaStite, rantljanja i promicanja
djelatnosti geotehnidkog inienjerstva i inZenjera geotehnidke stuke.

itanakg.

Cidevi Dnr5tva su:
- promic:anje, razvijanje i unaprjedivanje geotehniCke djelatrosti i sruke te tehnidkih

znanosti u podrudju geotehniikog inZenjerstv4
- utjeca4je na oblikovanje stajali3ta i stvaranje javnog, 2nanstvenog i srudnog mi5ljenja o

pitanjiima vafuim zanwoj geotehniEke struke i status inZenjera geotehnike u drudtvu,
- unaprjra<livanje zakonodavnog, institucionalnog, financijskog i sare5kog okvira za

razvijanje i djelovanje geotehnidke stmke,
* tmaprjr:divanje statusa, za3tita interesa i sprjedavanje diskriminacije inZenjera geotehnidke

struke u komorama i savezima te kod poslodavaca i tijela drZavne uprave,
- unaprjeclivanje struErog rada dlanova i promicanje istraZivanja i novina u podrudju

geotehniikog inirnjerswa
- potica{e i podrZavanje ilanova u zransfvenoistraZivaikom tadu u pdru ju geotehnike,
- utjeca4je na razvijanje i unaprjetlivanje uloge geotehnidke struke u odrZivom razvoju te

oduvarfu i zaititi prirode i okoli54
- okupljrrrje i medusobno razrnjenjivanje iskustava i mi3ljenja inZenjera geotehnidke struke,
- potica4ie znanstvenog i struinog usavr3avaaja te druitvenog dvota Elanova,
- briga c, cjeloZivotnom usavriavanju 6lanov4
- izdavanje knjiga i Iasopisa iz podrudja geotehnidkog inZenjerstv4
- uspost:rvljanje, razvijanje i jadanje suradnje sa srodnim udruienjima u zemlji i

inozenstyu.



ehnek 10.

Po&uCja djelovanja DruStva sukladno ciljevima su:
- gospodarstvo,
- ljudskaprav4
- obrazovanje, ananost i isfaiivanje,
- metlunarodnasuradnja
- odrZivi razvoj,
- za5tita okoli5a i prirode,
- kultura i umjehost
- demokratska politiika kultura
- sociialna djelatnost i
- sport.

dunat rr.

Ciljane skupine Dnritva su:
- akademska zajednic4
- manstvena(istraiivatka)zajednica,
- odgojno'obrazovni djelatnici,
- odgojno-obrazovneus$anove,
- fuve uznemiravaqja na radu ili kr5enja radnidkih prav4
- Zrtvediskriminaclj€,
- tijela drZavne upave,
- lokalna i regionalna samoupr:rv4
- komore,
- poslovneorganizacije,
- poslodavci,
- mali i sredqii poduzetnici i obrtnici,
- sindikati,
- nezaposleni,
- gnilani - opca populacrj4
- studenti,
- volonteri,
- udruge i grailanske iniciiative te
- prodstavnici medija.

Chnek 12.

Djelahosti kojima se ostvanrju ciljevi Dnr5wa su:
- poticanje i p"d"piranjt, SuCnog rada i razmjene stnrkovnih isku$ava u podrutju

graditeljsva geotehniikog i hidrotehnidkog inZenjerstv4 inienjerstva okoli5a, rutlarstva
gosdarenja otpadon, energetske udinkovitosti i obnovljivih izvora eneqgije, oCuvanja i
zaltite prirode i okolila te drugim podruEjina veanim tz geotehniiko inZenjerstvo,

- poticanje i podupiranje znanstveno-istraZivadkog rada u tebniEkim i interdiciplinamim
podruejima nanosti,



- razvijanje strutne i zmnstvene suradnj€ s obrazovnim i znanstvenim institucijama"
komoram4 trgovadkim druStvima te drugim tijelima i organizacijama koji djeluju u
podruiiu geotehniEkog inienjerstva"

- razvijanje i popularizirmje znanosti i struke kroz organiziranje domadih i me<hmarodnih
ntanstyenih i zatlstve,no-strudnih skupov4 3kol4 kongresa i seminar4 

'rzAavanle

znanstvenih, stmdnih i informativnih publikacija poticanje inovatorsw4 organiziranje i
izvoilenje programa cjeloZivotnog uienja i obramvanja odraslilr, umreiavanje i razvijanje
medunarodne marlstvene, struEne i razvojne suradnje te poticanje i razvlanje
medun arodnih prij ate{istava,

- organlziranje i izvo<lenje aktivnosti za^itite dostojanstva nirenjera geotehniike i
geoinZenjerske skuke i njihovih ustavnih i zakonskih prava na rad i obrazovanje,
ukljuiuju{i aktivno pracenje javnih politika javno zagovaranje i suradnju sa sredstvima
javnog informiraqja i drugim medijima te prui;anje pomoci i podrike nezaposlenim
kolegam4 osiguravanje besplatne pravne pomo6i i prava na pristup informacijam4

- organi;ziranje prigodnih skupova i zabava kultumo-dru5Wenog sadrZaja za dlanove i goste,
sportsko-rekreacijskih natjecanja i drugih sportsko-rekreativnih, pustolovnih i edukativnih
allivnosti u svrhu <huienj4 raznrjene iskustava i stjecanja novih znanja te unaprjetienja
zdravlja i rekreacije,

- poticanje i promicanje volonterstva, druStvene solidamosti, interkulturalnog dijaloga
dobrop; upravljanja i razvoja lokalne zajerlnice.

itaoa|r f:.

U svrhu o'bavljanja djelatrosti koje ne moZe obavljafi neposrednq DruStvo moZe osnovati
trgovaEko dnritvo, u skladu s odredbama zakona kojima se regulira osnivanje i poslovanje
trgovaikih dnritava

Aldom o osnivanju utvr<luje se djelatnost trgovadkog druStva, naEin ostvarivanja utjecaja
DruStva na obavljanje djelatnosti, uvjeti za sudjelovanje Dru5tva u dobiti ostvarenoj
obavljanjem djelatnosti i druga prava DruStva kao osnivada trgovaikog dnritva.

III JAVI{OSTDJELOVANJA DRUSTVA

Chnak 14.

Rad Dnr5ti'a je javan.

Javnost djr:lovanja Druitva osigurava se:
- izvjeSdivanjem Elanova o radu Dru5tva na sjednicama tliela DruStv4
- javno56u sjednica tijela Druitva, osim izrimno, kada su sjednice zatvorene zajavnost,
- izradorn i objavljivanjern godi5njih i projektnih opisnih i financljskih izvje5taja o radu

DruStva,
- koriSteqiem informacijsko-komunikacijskih tehnologlja (intemetske stranice, druStvene

oreZe i sliCno),
- javnim priopcavanjern,
- organiizira4jem posebnih dogadanja i
- na dn$e odgovmaju6e naiine.



Obavjesra*vanje javnosfi nroie se iskljuiiti ili ograniiiti kada to nalaie opci interes DruStva ili
se razmatiraju materijali povjerljive prirode koji se smatraju tajnom po odredbama zakona,
odnosno odredbama opcih akata DruStva ili subjekata diii se materijali razrnatraju.

rv ELANS:IVOUDRUSTVU

elanak 15.

ehnom Ilnrirtva moie postati svaka fiziika osoba (inienjer), koja je zavr5ila studijski
program geotehnickog inzenjerstv4 zainteresirana je za rad u Drustvu i prufunje doprinosa
ostvarivanju ciljeva Druitva te prihva6a odredbe ovog Statuta.

ehnak 16.

ehnom DruStva moie postati svaka pravna osoba koja se bavi geotehnikom, zainteresirana je
zaprui;mje doprmosa ostvarivanju ciljeva DruStva te prihvada odredbe ovog Statuta.

dlanak 17.

Fiziika ili pravna osoba koja je zainteresirnz za prijem u dlansfvo Dnritva podnosi pisani
zahtjev za pristup (prishrpnicu) Predsjedni5tvu Druitv4 koje odluduje o prijemu u dlanswo na
prvoj sjednici nakon podnoienja prishrpnice.

Clanom Druftva se pos6je danom dono5enja odluke Predsje&riStva o prljemu u dlanstvo.

Ukoliko PredsjednGtvo odbije prijem u dlanstvo DruStva, odbijena fizidka, odnosno pravna
osoba ima pravo podnijeti pristupnicu inavno Skup5tini Druitv4 koja u torn sludaju odluduje
o prijemu u ilanstvo na{polovidnom vedinom svih ilanova Druitva. Tako donesena odluka
Skup3tine.ie *onadna.

Chnak 18.

DruStvo vodi popis svojih ilanova.

Popis dlanova fizidkih osoba vodi se elektronidki i sadrZi podatke o osobnom imenu dlan4
osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenj4 datumu pristupanja DruStvu i
datumu pn:stanka dlanstva u Druitvu.

Popis ilanova. pravnih osoba vodi se elektroniiki ; sadrZi podalke o nazivu pravne osobe,
osobnom .identifikacijskom broju (OIB), datumu pristupanja DruStvu i datumu prestanka
dlanstva u Dru5tvu.

Popis dlanova dostupan je na uvid svim dlanovima Dru3tva te nadleinim tijelina, na njihov
zah{ev.

Popis dlanova vodi Tajnik Dru5tva.



Clanak 19.

Prava, obaveze i odgovomosti dlanova DruStva su:
- sudjelovati u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Druitva,
- sudjelovati u upravljanju poslovima DruStv4
- birati i biti birani u tijela Dru5tva,
- biti in{brmirani o aktivnostima Dru5tv4
- sudjelovali u provdbi altivnosti i nad:zoru rada Druitva,
- po5tivati odredb€ Statuta i drugih normativnih akata Druitva"
- po5tivzrti odluke tijela DruSwa i odgovomo izw5avafi preuzete obaveze,
- iuvati i @izati ugled DruStva i geotehniike struke,
- redovifo placati ilanarinu.

ilanak 20.

e hnstvo u udruzi presfaje:
- istupanljem, danom podno5enja potpisane izjave o istupanju iz dlanstv4
- iskljud,eqiem zbog povrede dlanskih obveza i odgovomosti, danorn donoienja pravomodne

odluke o iskljuieqjq
- brisanjem zbog neplacanja dlanarine za pro5lu godinu, danom brisanja iz popisa dlanova i
* brisanjem u sludaju smrti {lan4 danom nastupa smrti.

Odluku o iskljudenju donosi PredsjedniStvo Dru-itva Iskljudeni dlan ima pravo na Zalbeni
postupak, r;ukladno odredbama Clanka 24. ovog Statuta. elan kojije brisan iz popisa ilanova
zbog nepladanja ilanarine rnoZe ponovno podnijeti prishrpnicu za priien u dlanstvo.

flanak 21.

Chnovi Dlitva preuzimaju obaveze i odgovomosti koje proizlaze iz zakoqa i drugih pravnih
propisa, orog Statuta i drugih akafa DruSfva.

Clanovi Du5tva stegovno odgovaraju za povredu ilanskih obaveza i odgovomosti:
- kr5enje zakonskih i drugih obaveza u ved djelovanja DruStva,
- nepoStivanje oilreilaba Statuta Drustv4
- nepoStivanje odluka tijela DmStva"
- neizvr5avanje preuzetih obaveza,
- nesavjesncr izvr5avanj e obavezz zbog Eega je nastala Steta Druifvu,
- nesavjersno ili nezakonito raspolaganje imovinom DruStv4
- naruSa'\/anje ugleda DruStva ili kodeksa strukovne etike.

tlanak22.

Stegovna odgovomost ilanova Druitva utwduje se u stegovnom postupku. Stegovni postupak
moZe pokrenrrti bilo koji dlan DruStva. Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriie
Predsjedniiitvo Dnritva

eknak23.

Za utvrdenu povredu dlanskih obaveza i odgovomosti mogu se izredi sljedeie stegovne mjere:



1. opomena ili
2. iskljudenje iz DruSwa.

elarnak24.

ehn Druiwa kojem je izreEena sfegovna mjera iskljuienja iz Druiwa ima pravo u roku od 15
dan4 radunaju6i od dana umienja odluke, podnijeti Zalbu Skupitini DruStva. Skup5tina
DruStva je du:Zna rije3iti Zalbu u roku 30 dana od primitka Zalbe.

skup5tina odluduje o prihvacanju zalbe natpolovidnom ve6inom svih dlanova skupstine.
Odluka Skupitine Dnr5tva o iskljudenjuje konaCna,

Chnak25.

svaki dlan DruStva ima pravo pisanim putem upozoriti Predsjednfta predsjedniswo ili
Skupitinu Dru3tva na nepo3dvanje odredbi Stahrta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela
DruStva.

Tijelo i du"Znosnik Drustva kojima je upozorenje upuieno duzni su na upozorenje odgovoriti
pismeno u roku 30 dana od njegova primitka.

V UPRAVLJANJE DRUSWOM, TIJELA I DUZNOSIVCI DRUSTVA

ilanak 26.

dbnovi Duitva upravljqju Dru5tvon neposredno na SkupStini, putem izabranih dlanova tijela
Dnr5tva i prutem duZnosnika DruStva.

Izbor i opoziv dlanova tijela i duZnosnika DruStva obavda se na naEin propisan ovim
Statutom,

dhnak27.

Tijela Druiifva su:
1. Sh:ryStina Druiwa i
2. Predsjedniitvo Dru5tva.

Izabrani dlanovi tijela Dnr5tva kolektivno zu odgovomi Skup5fini Dnritva za rad tijela u
cjelini. Izabrani dlanovi tijela DruStva pojedinadno su odgovomi Skup5tini i tijelu Dru5tva
kojem pripadaju u granicama ovla5teqia i d"trrosfi koje su im povjerene.

Cunaf zf-

Duinosnicii Dru5tva su:
1. Predsjednik Druitv4
2. Dopredsj ednik Dru5tva i
3. Tajrnik Druitva



lzabrani du*rosnici Dmltva pojedinaino zu odgovorni Skupitini i tljelu koje ih je biralo u
granicama. ovlaitenja i duinosti koje su im povjerene.

ehnak29.

Mandat ilanova tijela i duinosnika Dru5tva traje tetiri godine i moze se ponavljati bez
ogranidenj a.

dhnak30.

Mandat Cl'anova tijela i dufuosnika Dru3tva moZe pr€stati priie isteka mandata u sludaju:
- @norienja ostavke,
- opozivq
- odrZavanja izbome Skup3tine DruStva,
- prestanka ilanstva u Druitvu,
- nastupon arugih izvanrednih okolnosti zbog kojih dlan, odnosno duZnosnik ne bi viie

mogao obavliati svoje duZnosti.

itanakff.

rz*rmi dianovi tijela i duhrosnici mogu podnijeti ostavku na svoju duznost i prije isteka
mandala. Ostavka se podnosi u pisanom obliku Predsjedniku Dn5tva i shrpa na snagu danom
podnolenja. Predsjednik svoju ostavku podnosi Dopredsjedniku Dm5tva. ehn tilela i
rlt.inosnik Dru$tva svoju ostavku nij e d\ien sbrazloitri.

ilanak32.

skupitina morr opozvai tijelo Dru5tva ako smatra da je svojim radom powijedilo ovaj Statut
ili politiku koju je utvrdila Skupitina ili nije izvrSilo odluke Skup5tine.

Skup5tina moTc opozvati izabranog dlana tijela Dru5wa ako smara da postupa protivno ovom
Statutu ili ne provodi politiku koju je utwdila Skup5tina ili ne izvrtuva odluke Skupitine i
tiiela Dru5tva.
Tijelo koje ga je izabralo rnoZe opozvati duftrosnika Drustva ako smatra da postupa protivno
ovom Statutu ili ne provodi politiku koju je utwdila SkupBtina ili ne izwiava odluke
SkupStine Ji tijela Druitva

ilanak33.

Posnpak opoziva tijela Dru5tva ilana tijela Dru5tva i dr'tnosnika Dn:itva istovjetan je
postupku nj ihova izbora.

Postupak <>poziva moic pokrenuti tijelo Dru5tva ili duZnosnik DruStva na temelju vlastite
prosudbe iili Predsjc&rft DruStva po sluZbenoj duftiosti kada zahtjev za aponv u pismenom
obliku preda najmanje l/4 ilanova DruSwa,

tlanak34.

U sfudaju odrZavanja iztome Skup3tine Dru5tva, wim izabranim ilanovima tijela i
duinosnicirna Druitva mandat prestaje danom odriavanja izbome Skup5tine.



dhnak35.

einjenicu prestanka dlanstva u Dru3wu ili nastupa drugih izvanrednih okolnosti zbog kojih
ilan, odnosno duznosnik ne bi vi5e mqgao obavljati svoje duznosti, pismeno ,rt*a";"
Predsjednik llruifva svojom odlukom. odluka mora sadrzavati obrazloienje i daje se na
verifikaciiu skup5tini Droiwa na prvoj sjednici skupbrine. Mandat izabranog ihntdj€la ili
duftrosnika Druiwa prerhje danom donoienja odluke predsjednika o ufwdenom dinjenidnom
stanju.

Iznimno, u sludaju da se dinjenica prestanka Elarstva ili nastupa drugih izvanrednih okolnosti
odnosi na Predsjednika Druitva odluku o utvrdenom dinjenicnom stanju donosi
Dopredsjednik Dnritva

Chnak 36.

Ti$elo u kqiem je upzfujeno mjesto dlan4 moie se popuqiavai koopiranjem do jedne treiine
ukupnog broja ilanova tijela. odluka o kooptiranju potwtluje se na prvoj sjednici Skupitine
Druitva' Mandat kooptiranog ilana tiiela Drustva fiaje do isteka mandata tiiela u koje je
kooptiran.

e9lfto ne postoji mogu6nost popunjavanja uprahlenog mjesta dlana tijela kooptiranjem,
tijelo DruSwa koje nema potreban broj ilanova tiiela definiran ovim statutom duaro je odmah
pokrenuti pstupak za sazivaqie izvanredne izbome sjednice Skupitine.

ilanak37.

u sluiaju prijevremenog isteka mandata duZnosnika Dnritv4 tijetc koje ga je lzablg.lo
obavezno.ie u roku 6d JS dana provesti poshjpak izbora novog dlinosnika Mandal rrko
izabranog duznosnika traje do prve izbome skupstine Dnrstva. U sludaju prijevremenog
isteka mandata Predsje&rika DruStv4 do izbora novog Predsjednika, sve poslove, zadace i
ovlasti Predsjednika preuzima Dopredsjednik Dru5tva.

Skup5tina Dru5tva

ilanak38.

Skupitina .ie najvi5e tiielo upravljanja Druftvom. Skup5tinu dine wi dlanovi Drui'tva fizidke
osobe i po jedan ovla5teni predstavnik ilana Dru5tva pravne osobe.

ilanak39.

Skupitina moZe biti redovita, izboma i izvanredna. Skup5tina redovito ""sjeda najmanje
jednom u tijeku godine. Izboma sjednica Skup,Stine &izava se svake detvrte godine.
Izvanredna. sjednica saziva se prema potrebi-

Clanak40.

Redovitr.r s-iedrricu Skup5tine saziva i vodi Predsjednik, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik
Druitva U sluiaju sprijeienosti Predsjednika i Dopredsjednika Druitv4 sjednicu SkupStine
vodi dobno najstariji dlan Dru5tua nazodan na sjednici.



skupstina se saziva najmanje 15 dana prije odrzavanja sjednice pismenim pozivom koji se
upuduje svim dlanovima Druitva. Poziv na sjednicu sadrzi prijedlog dnevnog reda sjednice te
dan i mjesto odrZavanja sjednice.

ftanek4l.

IzvTr-ednu sjednicu SkrryStine saziva Predsjednik Dru5tva na vlastitu inicijativu, po odluci
Predsjedniitva Druitva ili na zahtjev najmanje 114 Elanova DruStva U wom zahtjevu za
sazivanje izvanredne sjednice skupst'rne predlagatelji su obaveani predloziti dnermi red
sjednice.

Ako Predsjednik ne s:rzoye izvanrednu sjednicu Skup5tine u roku od 30 dana od dana dostave
zah_t-eva i1 stavka 1. ovoga dlank4 sazvat 6eje predlagatelj po postupku za sazivaqje redovite
sjednice Skup5tine.

(lar,ak4l]..

U sluiaju isteka mandata tijelima i dufoosnicima DruStva koji su ovlaiteni sazvati sjednicl"
skupstinu mogu sazvati bilo koja ti ilana Dnrstva koja su upisana u popis dlanova prije
ist€ka maildata tijelima i duhrosnicima Druitva ili osoba koja je prema podacima u Registru
udruga. ovlaitena za va"'tupalo'je Drustva. Skupitina se saziva po postupku za sazivanje
redovite sjednice Skup5tine.

tlanak43.

skupstina pravovaLjano odluduje ako je sjednici nazodna najmanje l/3 wih dlanova Drustva.

ukoliko u zakazano vrijeme nije nazoian dovoljan broj dlanova Skupstine, podetak rada
Skupstine odgada se za trideset minuta te nakon toga SkupStina moze pravovaljano donositi
odluke akoje sjednici nazoina najmanje 1/5 dlanova DruStva

SkupStina donosi odluke vedinom glasova nazoinih tlanov4 ako ovim Statutom za
odludivaqie o odredenim pitanjima nije propisano drugadije.

dlenakul4.

Glasaqje na sjednicama Skup3tine je javno, osim u sludaju izbora koji se uvljek provodi
tajnin glasanjem- Skupitina moZe odluditi da se i o pojedinim &ugin pitanjima glasa tajno.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno iuva u arhivi DruStva.

ehnak 45.

Skup5tina Dru5tva ima sljedeca prava i obaveze:
- usvaja Statut Dru5tva i njegove izmjene i dopune,
- usvaja Strategiju razvoja i djelovanja Druitva i njezine iznjene i doprme,
- usvaja riruge opce akte DruStva i njihove izmjene i dopung
- bira i razrje5ava dlanove hedsjedniStva Dru5tv4
- bira i razrje5ava likvidatora Dnritv4
- odluiuje o udnriivanju u saveze, zajednice, nreZe i druge oblike povezivanja udruga,
- usvaja plan rada i frnanciiski plan za sljedecu kalendarsku godinu,



- usvaja izvje#e o radu za prethodnu kalendarsku godinu i godiinje financijsko io,jesin,- odluir$e o pro4jeni cilieva i djelahosti Druitvq
- odluiuje o gospodarskim djelatnostima Dru5wa
- odluduje o prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Druitva,
- donosi odluku o statusnim promjenama Druitva,
- donosi odluku o visini ilanarine za sljedecu godinq
- rjesava Zalbe na odluke o primanjq brisanju ili iskljudenju dlanova iz Druitva,
- 

$tueui" i o drugim pita4iima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tljela
Drustva

s$gstio-a kao najviSe tijelo upravljanja DruStvono, ima pravo poniitavanja i donosenja
odluka koje su u nadl,eZnosti bilo kojeg tijela ili duinosnika Druitva-

PredsjedniStvo DruStva

flanak46.

Predsjedniffvo Dnritva ima pet dlanova koje iz svog sastava bira i razjesava Skupst'rna
Kandidaciisku listu za izbor Predsjedni5tva utvrcluje Skup5tina" Izbor dlanova predsjediiitva
obavlja se tajnim glasanjem zaokruZivanjem broja ispred imena kandidat4 a izabrani su oni
kandidati loji dobiju najveci broj glasova nazodnih dlanova Skup5tine.

dtgnak4?.

Predsjedniiftvo Dnrstva radi na sjednicama koje se odrfuvaju najmanje jednom u tri mjeseca i
najmanje Sest puta godiinje. PredsjedniSwo donosi odluke apsoluhom vedinom svih svojih
6lanova. E:edsjedni5tvo odluke u pravilu donosi javnim glasanjern, a mole odluiiti i da se o
pojedinim pitanjima rzjasnjava tajno. sjednice Predsjedniiwa saziva i vodi predsjednik
DruStv4 a u njegovoj odsunrosti Dopredsjednik Druiwa.

elenak,lS.

Predsjednilftvo DruStva ina sljedeca prava i obaveze:
- operativno vodi DruSvo izmetlu dvle sjednice Skup5tine,
- bira i opoziva Predsjednika, Dopredsjednika i Tajnika Druiw4
- priprema sjednice SkupStine, predlaZe dnevni red priprema materijale za Skup5tinu i

izvr3ava dene odluke,
- odluduje o promjeni adrese sjedi5ta Dru5tva
- odluduje o detai$ima izgleda znaka Dru5tva i njegovim izmjenam4
- prima u dlanstvo nove ilanove Dru5tv4
- odluiuje o isktiuienju iz Clanstva,
- vodi sttgovni postupak i izride stegovne mjere,
- obavlja i druge poslove sukladno zakonu" Statutu i odlukama Skup5tine.

Predsjednik Druitva

ilanak 49.

Pr€dsjednika Druitva bira i raz{e5ava Predsjedni5tvo DruStva iz wog sastava. Za svoj rad
Predsjednik DruStva je odgovoran Predsjedni3tvu i Skup5tini Dru5tva.



Kandidacijsku listu za izbor predsjrT*? *ra".i. predsjednistvo. Izbor predsjednika obavrja
se lajrim glasanjem zaokruiivanjem broja ispred imena kandidata u i-r.*;" uoJiaut r.o;l
doblje veiinu glasova wih dlanova predsiedni3tva.

ebnak 50.

Predsjednik Dru5wa ima sljede6a prava i obaveze:
- odgovara za zakonitost rada Drujtva.
- vodi prslove Dm5tva sukladno odlukama Skup5tine,
- odgovoran je za @nosenje godiinjeg frnanciiskog izvjeiia Skup5tini,
- dostavJlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadlehom uredu koji vodi Registar

udruga,
- sklapa ugovore i poduzima dmge pravne radnje u ime i za raiun DruStv4
- obavljar i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Druitva.

Predsjednika u sludaju njegove odsutnosti ili spriiecenosti zamjenjuje Dopredsjednik Druitva.

Dopredsjednik DruStva

ilanak51.

Dopredsjednika Drustva bira i razrjeSava Predsjednistvo Drustva iz svog sastava, na prijedlog
Predsjednilca. Za svoj rad Dopredgedrik Druitva je odgovoran predsjedniiwu I Stupsani
Dru5tva.

Ctanak 52.

Dopredsjeclnik. Dru5tva ima s$ededa prava i obaveze:
- obavlja poslove i zadatke Predsjednika Drujwa kada je ovaj odsutan ili sprijeien,
- zastupa Druitvo u okviru svojih nadlehrosti,
- obavlja i dnrge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima DruStva.

Tajnik Druitva

dhnak 53.

Tajnika Du5tva bira i razje5ava Predsjedni5wo Dru5tva iz wog sastav4 na prijedlog
Predsjednika. 7-a svoj rad rajnik Druitvaje odgovoran Predsjedniitvu i skupitini Druifva.

ehnak54.

Tajnik Druiltva ima sdededa prava i obaveze:
- vodi adrninistrativno poslovanje i popis dlanova DruStv4
- zastupa DruStvo u okvim svojih nadleinosti,
- obavda i druge poslove u skladu sa zakonorn, Stahrtom i aktima DruStva.



VI OBAVIJANJE STRUEMH POSLOVA

elanak 55.

Radi obavljanja odredenih strudnih poslov4 Skupitina ili predsjednistvo Druitva mogu
osnovati stalna ili povremena radna tijela ili imenovati stnrinu osobu.

odlukom o osnivanju radnih tijela utvrcluje se njihov sastav, zadaci, ovlasti, nadin rada
hajanje mandata i odgovomost za obavdanje poslova.

dhnak56.

obavljanje pojedinih administrativni\ ltagajnidki\ raiunovodstvenih i drugih poslova koje
DruStvo ne moTr samostalno obavljati, kedsjednik Drustva moze povjeriti strudnoj sluZbi
druge organizacije ili njihovo obavljanje moZe osigurati sklapanjem odgovaraju6eg ,rgororu
sa stminorn pravnom ili fizidkom osobom.

Radi obavljanja shudnih, adminishati!'nilL frnancijskih, pomocnih i poslova djelatnosti koje
obavlja neposredno, Dru5tvo moZe sa strucnim osobama sklapali ugovore o radu ili ugovore o
djelg ovisno o vrsd obimu i trajanju posla.

Radi obavljanja poslova iz stavka 1. ovog ilanka, Dmswo moze ushojavati i strudne sluZbe.
Djelokrug rad4 unutrasnju organizacilu, poheban broj i shukturu djelarnika stmcnih sluzbi
Druitva utvrduje Predsjedni5wo DruStva- Medusobni odnosi, prava, obaveze i odgovornosti
radnika strudnih sluzbi Drustva ureduju se ugovorima koje zaktjuduju Druitvo i radnici
Struinih sluZbi.

VII NAGRADEIPRTZNANJA

dlanak 57.

DruStvo moZe dodjeljivaii nagrade i priananja ilanovima DruStva i drugim fiziikim i pravnim
osobama koje su zssluZne za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti kluba. Vrste, kriterije
i naiin dodjele nagrada i priaanja utw<luje Skup5tina Dru5tva

YItr IJDRUZIVANJD DRUSTVA I USTROJSTYEITU OBLICI I'RUSTVA

Clanak58.

DruStuo se moZe udruZivati u doma6e i medrmarodne savezc 'tli zajednicn udruga i uilanjivati
se u domade i metlunarodne udruge i instituciie te zajedno s drugim fzidkim i pravnim
osobama osnivati nove udruge- Odluku o u&uZivanjra uilanjivanju ili osnivanju udruge
donosi Skup5tina na prijedlog PredsjedniStva Dru3tva.

DruStvo moZe s drugim domacim i stranim fziEkim ili pravnim osobama, u cilju suradnje i
ostvarivanja zajednidkir interes4 ciljwa i z:rdatzka ugovorom uwrditi oblik i nadin suradnje
te medusobne obveze.



dlenak 59.

DruStvo nroze, u skladu sa zalononr, osnivati podruinice u drugim mjestima na teritorijalnom
q{rurju svojeg djelovanja- Podnrinice se osnivaju radi oswarenla ciljeva te ucinkivitijeg
djelovanja Dru5tua- Podruinice mogu imati svojstvo pravne osobe.

odluku o osnivanju i ukidanju re pravnoj osobnosti podruhrica donosi skupstina na prijedlog
Predsjedni5wa Drustva. odluka o osnivanju sadrzi i odredbe o unutamjem 

"rrojrt",r,nadleZnoslima i drugim pravima i obavezama podrufuica.

D( IMO\NNA. NAE'IN STJECANJA I RASPOLAGAMA IMOVINOM

Chnak6,0.

Druitvo je neprofitna pravna osoba i upisuje se u Registar neprofitnih organizacija Republike
Hrvatske. Dobit koju Dnrstvo ostvari obavljanjem djelatnosti ili od woje imovine, moie se
koristiti iskljudivo za obavljanje i unap{etlivanje djetatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
Dru5tva.

ehnek6l.

lmovinu Dlru5tva iine novdana sredstva" poketna imovin4 nepokretna imovina i imovinska
prava- Dmstvo raspolaie svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelaarosti odre<lenih Statutor4 u skladu sa zakonom.

dhnak52.

Novdana sredstva DruStvo stjede uplatom dlanarina dobrovoljnim prilozima i darovim4
obavdanjem djelatnosti kojima se osfvaruju ciljevi, obavljafem gospodarske djetahosti
sukladno z:konu, financiranjem prognuna i projekata Dru.Stva iz driavnog proraiuna i
p'rorairma jedinica lokahe i po&udne (regionahe) samoulrrave te fondova i/ili inozermfh
izvora, kao i drugim naiinima stjecanja u skladu sa zakonom.

elanak63.

DruSWo moZe stjecafi pokretru i nepokretnu imovinu. Odtuku o stjecanjrl prodaji, prijenosu
na drugu pravnu osobu ili davanje u zakup pohetne imovine donosi Predsjednistvo Dru5tva.
Odluku o stjecanjq prodaji, prijenosu na drryu pravnu osobu ili davaqie u zakup nepokretne
imovine donosi Skup5tina DruStva.

dhnak64-

Materljalno i fnuncijsko poslovanje DnrStva vodi se na temelju financljskog plana Dru5tv4 u
skladu s vaZedim zakonskim propisima o financijskom poslovanju i radunovodstvu
neprofihih organizacilia i @im aktima Dru5tva

Narcdbodavac za izvr'rsenje fmancljskog plana je Prcdsjednik Dru3tva" koji svoje pravo moZe
prenijeti i na druge ilanove Predsjedni5tva



x pRrs-rAt\AK posr(UANJA onuSrvl r posTupAK s rMovrNoM u
sruee.ru pnrsrauxe posroJANJA nnuSrvl

ehnak65.

Dru5tvo preslaje postdati odlukom skupstine Druiwa o prestanku ili promjeni statusa
Dru5tva. odluke Skupstine Dru5tva iz prethodnog stavka donose se natpolovidnom veiinom
svih dlanova llruiWa

dhnek 66.

Likvidator Druswa zastupa Dnrstvo u poshrpku likvidacije te se otvaranjem likvidacljskog
posupka npisuje u R€gistar udruga kao osoba ovla5tena za zastupanje Dnrstva do okondanja
postupka likvidaciie i brisanja Dru5tva iz Registra udruga.

Likvidatora bira i razrje3ava Skupstina DruStva na mandat od n€tiri godine. Ista osoba moze
viie puta biti birana za Likviddora-

dhnak67.

U sludaju prestanka postojanja DruStv4 imovina ss, nakon namirenj4 vjerovnika i tro5kova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka" na reme$u odluke Skup5tine DruIwa predaje
udruzi, ustano'vi ili zakladi koje imaju iste ili sliine statutarne ciljeve.

U sluiaju da se iz bilo kojeg radoga Skupitina Dnriwa ne moie sastati i donijeti odluku iz
stavka 1. ovog ilanka, preostalu imovinu sdeie Grad VaraZdin.

XI NAEIN IUESIvAN.h spoRoVA I sUKoBA INTERE,SA UNUTAR DRUSTVA

Clanak 68.

Ako postoji spor izrnedu Ilanova Dru3tva koji oteZava ili onernogudava rad DruStva te se ne
moie rijeiiti lroz po$rpke propisane ovim Stahrtom, ilanovi Dru$va duftri su poku5ati taj
spor rile5iti nirenjem. Ako postupak mireqja ne uspije, dlanovi Druiwa spor rje5avaju pred
mjesno nadleZnim opcinskim sudom.

ehnak69.

elanovi Duitva u svim poslovima od interesa i madaja za Dru5tvo moraju postupati Easno,
po5teno, savjesno, i nepristrano duvaju6i vlastitu vjercdostojnost i vjetodostojnost
Dru5tva U obavljanju djelatnosti Dru5tva dlanovi ne smiju svoj privahi interes stzvljati izLad
interesa Dru3tva.

duna*.20.

U sluiaju da su privatd interesi ilana Dru5tva u suprotnosti s interesom Druitva ili kad
privatni interer; udeie ili moZe utjecati na nepristran rad dlana Dnritva u obavljanju djelatnosti
Dru3tva, ilan DruStva koji se zatekne u sukobu interesa duian je o tome bez odlaganja
izviiestiti Predsjednika Dnr$va i, ako je moguce, izuzett se od daljnjeg rada na konketnoj
djelatnosti.



Clenak 71.

u sluEaju dvolibe o mogudem.sukobu interesa, bilo koji dlan Druitva moZe zatraiiti miiljenje
Predsjedni5tv,r DruStva u sluiaju pojavljivanja moguceg sukoba interesa predsjedniifvo
Druitva duZno je razrijeiiti ga tako da zaititi inleres Udruge.

)(II PRI.'EI,AZYE IZAYRSNE ODREDBE

tlanak72.

Iznimno od odredbe (lznu" 17., stavak 2. ovog Statr*a, do 3l- prosinca 2015. godine dlanom
DruStva se postaje danom donoienja odluke Predsjedniitva Druitva o prijemu u dlanstuo.

ehnak 73.

Mandat ilanova PredsjedniStva Druitva izabranih na 3. redovnoj i izbomoj skupstini DruFtva
i mandati dulnosnika Dnritva izabranih na konstituirajucoj sjednici predsjedniswa, koje su
odriane 30. sljernja 2015. godine nastavlja se sukladno odredbama ela"ka 29. ovog Statuta.

sukladno odn:dbama iz stavka 1. ovog 6lank4 sljedeia izborna Skupitina Dru5tva treba se
odriati najlkasrrije do 3O. sijeinja 2019. godine.

Chnak 74.

Predsjedni6wc' Druitva 6e odmah po stupanju na snrgu ovog Stahrta, suklartno odredbama
Clanka 51., pnrvesti postupak izbora Dopredsjednika Dnritva.

dlanak 75.

Autentiino hlnadenje Statuta ili drugog opceg akta daje tljelo koje ga je donijelo. O wim
proc€duralno-staffirnim pitanjima koja nisu uredena ovim Statntom odfuduje Skup5tina
Dnritva.

U sluiaju nejasnoda ili pomanjkanja odledbi Statuta ili dnrgog opceg akta Skup5tine, u
vremenu do dono5e4ja odluke Skup5tine, bit ie primjenjivano tumaienje, odnosno
privremene oclluke PredsjednGtva Dru5tva. U skladu s tim, PredsjedniSwo moZe donijeti
odgovarajudi prrovedbeni akt.

dhnak 76.

lanjene i doprme Statrta i drugih opdih akata DruStva donose se na naiin istovjetan njihovom
donoSenju.

fhnek 77.

Inicijativu za 
'tnr$errc 

i dopune Statuta moZe pokrenuti najmanje 1/5 ilanova Druitva ili
Prcdsjedniitvo Dru$tva Inicijativa za iznjerc i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku
Predsjedniitvu DruStv4 koje ce prijedlog izrnjena i dopuna uvntiti na dnevni red prve
sljedece sjednice Shp5tine, Prijedlog ianjena i dopuna stahrta heba sadrZavati novu
formulaclju dl€maka Sraffia dije se izmjene i dopune predlaZr:, uz obrazloZenje priledloga.



U Varddinu, 28.09.20 15. godine.

dbnak?8.

shpaqlem na snagu ovog stafut4 presbje vlpiiti stdut Druitva donesen 30.07.2004. godine.

dbnck79.

Cjelokupno poslovanje Druitva i svi opci aliti trebaju se uskladiti s odredbama ovog Statuta u
roktr od 12 mjeseci 6{ rlanr njegovog s1r$anja na snagu. Do donoSenja novih o}6ih akata
DruJtva pri4ienjivat ce se odredbe postojqdl ukoliko nisu u suprotnosti s ovim stahrtom.

dU"atm.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donolenj4-

Predsjednik Dnriwa:
Nenad PgF9vi6,


