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PROGRAM ONLINE RADIONICA GRUPNOG

KARIJERNOG SAVJETOVANIA
(10. - 14. 05. 2021.)

PRILAGODBA 1ZVEDBENOG PROGRAMA
UVIJETIMA PANDEMIJE COVID-19
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.



POTREBA ZA IZMJENAMA 1ZVEDBENOG PROGRAMA

Zbog cjelokupne situacije s pandemijom bolesti Covid-19, mjera zabrane okupljanja veéeg
broja osoba koje ne dolaze iz istog kuéanstva, kao i potrebnog odrzavanja socijalne distance,
radionice grupnog karijernog savjetovanja Job cluba Varazdin potrebno je prilagoditi online
izvodenju. Radionice ¢e se izvoditi putem platforme Zoom.

PRILAGODBA PROGRAMA

Znacajan dio programa radionica koje se odrzavaju uzivo usmjeren je na vjezbe koje simuliraju
odredene Zivotne situacije u predavaonici i aktivno ukljuc¢uju sudionike. Bududéi da online
okolnosti ogranicavaju odrzavanje takvih vjezbi i simulacija, cjelokupno trajanje radionica je
smanjeno s 36 na 24 nastavna sata. Preostalih 12 sati na raspolaganju je svakom polazniku za
individualna karijerna savjetovanja, ako se za njih ukaZe potreba, jer se takav oblik
savjetovanja s polaznicima moze izvoditi uz pridrzavanje propisanih epidemioloskih mjera.

Takoder se zbog nepredvidivosti epidemioloske situacije kroz duze vremensko razdoblje
ukupno trajanje radionica smanjuje s 12 na 5 radnih dana, uz povecéanje dnevnog nastavnog
opterecenja s 3 na 5 sati. S obzirom na to da je tesko odrzati koncentraciju polaznika tijekom
5 sati te da se moZe ocekivati znac¢ajan ,prazan hod“ tijekom izrade vjezbi od strane polaznika,
izvedba radionice je dodatno prilagodena na nacin da se u prvom dijelu dana (2-3 sata)
realiziraju predavanja, na koja se potom nadovezuje samostalni rad polaznika uz kontinuiranu
online dostupnost karijernih savjetnika za pomoc¢ u izradi zadataka.

Teme radionice grupirane su u 3 jednodnevna modula i 1 dvodnevni modul:

Upoznaj sebe i svoje sklonosti (1. dan provedbe)
Prepoznaj moguénosti oko sebe (2. dan provedbe)
PokaZi poslodavcu tko si, Sto Zelis i Sto mozes (3. i 4. dan provedbe)

Eal A

Predstavi se poslodavcu u najboljem svjetlu (5. dan provedbe).

Polaznici radionica mogu samostalno odabrati pohadanje jednog, vise ili svih modula.

UVIJETI ZA ZAVRSETAK PROGRAMA | DOBIVANJE POTVRDE

Polaznicima se omogucava parcijalno pohadanje samo onih modula koji ih interesiraju te za
dobivanje potvrde o sudjelovanju nije potrebno proéi kroz sve module (dovoljan je uspjesan
zavrSetak samo jednog modula), a potvrde o zavrSenosti programa izdavat ée se takoder
parcijalno, odnosno sukladno odradenim modulima pojedinaéno za svakog polaznika.

Takoder, u svrhu prilagodbe rada Job cluba uvjetima pandemije COVID-19 i pruZanja vece
mogucnosti sudjelovanja svima zainteresiranima, polaznicima se dodatno omogucava
pohadanje razlic¢itih modula radionica kroz vise razliCitih ciklusa njihove provedbe, a pristup
radionicama bit ¢e otvoren i osobama koje ne pripadaju ciljanoj skupini projekta.
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VARAZDIN
2 PREDVIDENO
DAN AKTIVNOST / TEMA PREDAVAC ONLINE AKTIVNOSTI TRAJANJE
MODUL 1: UPOZNAJ SEBE | SVOJE SKLONOSTI (5 sati)
Predstavljanje radionica i Job Cluba Varazdin Loborec Online prezentacija 15 min
Zasto je vazno imati posao ?
Ispunjavanje upitnika i testova
- Upitnik profesionalnih interesa i sklonosti
1. - Upitnik za samoprocjenu osobnosti Striga Online prezentacija 2 sata
- Upitnik za otkrivanje vlastitih vjestina € Online i download upitnici
- Upitnik o sklonostima za zanimanje
- Upitnik o radnim vrijednostima
- Upitnik ,,Kako traZim posao”
Individualni rad polaznika uz mentorstvo Petrovic Online konzultacije 2 sata 45 min

MODUL 2: PREPOZNAJ MOGUCNOSTI OKO SEBE (5 sati)

Kako traZiti posao i zaposliti se
- UmreZavanje na javnom mjestu
- Volontiranje kao nacin prikupljanja radnog iskustva
- Mobilnost na trZistu radne snage u EU Crreiki Online prezentacija
2. - Kako koristiti EU programe za razvoj vlastite karijere Download upitnici
- Samozaposljavanje, aktivne mjere zaposljavanja
Plan potrage za poslom — lista kontakata
Plan razvoja karijere
Individualni rad polaznika uz mentorstvo Petrovic Online konzultacije 2 sata

3 sata

MODUL 3: POKAZI POSLODAVCU TKO SI, STO ZELIS | STO MOZES (5 sati)

Kako napisati prijavu za radno mjesto/oglas

Online prezentacija

Kako napisati Zivotopis Loborec L .. 2 sata 45 min
3. — — . - Download primjeri i predlosci
Vjezba — pisanje molbe i Zivotopisa
Individualni rad polaznika uz mentorstvo Petrovic¢ Online konzultacije 2 sata 15 min
MODUL 3 (nastavak): SAMOSTALNI RAD - IZRADA VLASTITE MOLBE ZA POSAO | ZIVOTOPISA (5 sati)
Individualno pisanje prijave za posao i Zivotopisa ., . " .
- (Individualni rad polaznika uz mentorstvo) Petrovic Online konzultacije > sati
MODUL 4: PREDSTAVI SE POSLODAVCU U NAJBOLIEM SVIJETLU (4 sata)
Kako se pripremiti za intervju . »
- - ~ — o1 Online prezentacija
- Priprema za psihologijsko testiranje, pitanja za Cmrecki L .. 2 sata
o Download primjeri i predlosci
5. poslodavce, samoprezentiranje, ...
Komentari predanih molbi, Zivotopisa i karijernih planova Loborec Online konzultacije 2 sata
Zakljucak radionice Striga Online zakljuc¢ak -
UKUPNO TRAJANJE ONLINE RADIONICE 24 sata
Jelena Loborec 5 sati
Simona Striga 2 sata
Biljana Cmrecki 5 sati
Anja Petrovic¢ 12 sati
POTVRDA O SUDJELOVANJU:

Nakon online radionica edukacija se nastavlja
kroz individualna savjetovanja prema potrebama
korisnika do ukupnog fonda od 36 sati (Petrovic)

- sadrZi popis modula na kojima je polaznik sudjelovao i ukupni broj sati edukacije
- za potvrdu je dovoljno sudjelovati u jednom modulu po izboru (1 dan) i ispuniti
evaluaciju
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