ESF PROJEKT: UP.03.1.1.04.0059 RAZDOBLE PROVEDBE N
STJECANJE KUUCNIH PRAKTICNIH VIESTINA 2020. - 2023. ‘

U PODRUCJU INZENJERSTVA OKOLISA STRUCNA \‘
N N PRAKSA
Voditelj: Geotehnicki fakultet Sveucilista u Zagrebu (GFV). Partneri: Institut za razvoj i medunarodne odnose (IRMO),

Hrvatsko drustvo inZenjera geotehnike (HDIG), Veleuciliste Velika Gorica (VVG), Zelena energetska zadruga (ZEZ),
Udruga diplomanata Geotehnickog fakulteta Sveucilista u Zagrebu (AMAC-GFV)

GODISNJI PLAN RADA
Centra za razvoj karijera GFV u
akademskoj godini 2022./2023.

Verzija 1.0

Autor(i) / Institucija:

Nenad Petrovi¢ (HDIG) — Koordinator RS; Dragana Doganci¢ (GFV) — Voditeljica CRK

Element projekta / Radna skupina

Element 2: Provedba struéne prakse
Radna skupina za ustrojavanje i pracenje rada Centra za razvoj karijera
Kratki opis:

Plan rada Centra za razvoj karijera obuhvaca: razvoj centra, aktivnosti za studente, aktivnosti za
alumnije i prac¢enje zaposljivosti bivsih studenata Geotehnickog fakulteta.
Kljuéne rijeci:

Radna skupina, Centar za razvoj karijera, Plan rada

Povijest revizije dokumenta

Br. Datum Autor(i) Status / opis

1.0 14-09-2022 Nenad Petrovic¢ Zavrina verzija Plana rada
Dragana Dogancic¢

e

B O
[ EUROPSKI STRUKTURNI 3
s
£

UCINKOVITI
Europska unija I INVESTICI|SKI FONDOVI

Yuosk
“Zajedno do fondova EU” POTENCIAU

-

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.



ESF PROJEKT: UP.03.1.1.04.0059 RAZDOBLE PROVEDBE
STJECANJE KUUCNIH PRAKTICNIH VIESTINA 2020. - 2023.
U PODRUCIU INZENJERSTVA OKOLISA

‘STRUCNA
PRAKSA

Voditelj: Geotehnicki fakultet Sveucilista u Zagrebu (GFV). Partneri: Institut za razvoj i medunarodne odnose (IRMO),
Hrvatsko drustvo inZenjera geotehnike (HDIG), Veleuciliste Velika Gorica (VVG), Zelena energetska zadruga (ZEZ),
Udruga diplomanata Geotehnickog fakulteta Sveucilista u Zagrebu (AMAC-GFV)

SADRZAJ

1 LAY @ 1 L 1

2 RAZVOJ CENTRA ZA RAZVOJ KARIUERA GFV ...ttt a e 2
2.1 Uskladivanje s normativnim okvirom GFV ...........cooevviiiiieeeeeiiieeiiiiieeeeeeeeeeevnennns 2
2.2 Vizualni identitet i promocija Centra za razvoj karijera.......cccccccvvveeeeeeeeeeenennnnn. 3

3 AKTIVNOSTI ZA STUDENTE ... icetteeeeee ettt e e e e e e e e e e e e e e e e snssnaaeaeeeeeeennnnns 3
3.1 STrUCNA PrakSa cooeveeviriiiieieeeeeieeeiiieee e e eeeeeeetrieeeeeeeeeeeassbaeeeeeeseseessraraeeeeseeesssrnnns 3
3.2 Edukacije i Karijerno savjetovanje ..........ceuveeeieeeeiiieeiiiiiieeeeeeeeeevieeee e e e eeanaaan 4
3.3 DAN KATEIA ieeeeieeeeiticee ettt e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e eaaa b eeeaeeeerraaaas 4

4 AKTIVNOSTI ZA ALUMNIE ...t e e et e et e e e e e et e e e e eaans 4

5 PRACENJE ZAPOSLIIVOSTI STUDENATA GFV ..ottt eee e 5

e

p Ok
'E EUROPSKI STRUKTURNI 3
s
F

INKOVITI
Europska unija I INVESTICIJSKI FONDOVI xi
“Zajedno do fondova EU”

0!
PO NCJAU

-

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.



ESF PROJEKT: UP.03.1.1.04.0059 RAZDOBLE PROVEDBE
STJECANJE KUUCNIH PRAKTICNIH VIESTINA 2020. - 2023.
U PODRUCIU INZENJERSTVA OKOLISA

Voditelj: Geotehnicki fakultet Sveucilista u Zagrebu (GFV). Partneri: Institut za razvoj i medunarodne odnose (IRMO),
Hrvatsko drustvo inZenjera geotehnike (HDIG), Veleuciliste Velika Gorica (VVG), Zelena energetska zadruga (ZEZ),
Udruga diplomanata Geotehnickog fakulteta Sveucilista u Zagrebu (AMAC-GFV)

‘STRUCNA
PRAKSA

1 UVOD

Godisnji plan rada Centra za razvoj karijera Geotehnickog fakulteta obuhvaca:

= Razvoj Centra za razvoj karijera

= Aktivnosti za studente

= Aktivnosti za alumnije i

=  Pracenje zaposljivosti bisih studenata.

Aktivnostiistaknute u ovom planu predstavljaju godiSnju okosnicu i okvir djelovanja Centra za razvoj
karijera u akademskoj godini 2022./2023., a program ¢e se tijekom godine dopunjavati i prosirivati
u skladu s potrebama i interesima korisnika Centra — studenata i alumnija GFV.

Namjena dokumenta

Ovaj dokument rezultat je rada unutar Elementa 2: Provedba strucne prakse. Dokument je
namijenjen Voditeljici Centra za razvoj karijera, ¢lanovima radne skupine, Upravljackom odboru i
zainteresiranim partnerima. Razina njegovog Sirenja podataka je interna.

Za ovaj dokument odgovoran je Nenad Petrovic, koordinator radne skupine. Izmjene, komentare i
prijedloge treba slati izravno voditelju Projekta. Prikazani sadrZaj iskljuciva je odgovornost autora

ovog dokumenta.
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2 RAZVOJ CENTRA ZA RAZVOJ KARIJERA GFV

Centar za razvoj karijera Geotehnickog fakulteta osnovan je odlukom Fakultetskog vije¢a 23. rujna
2020. godine, kao jedna od projektnih aktivnosti ESF projekta UP.03.1.1.04.0059 , Stjecanje kljucnih
prakticnih vjestina u podrudju inZenjerstva okolisa“.

Od tada do danas usluge Centra koristilo je vise od 180 studenata Geotehnickog fakulteta, a u
organizaciji novoosnovanog Centra provedene su sljedece aktivnosti:

= 2. Dan karijera u inZenjerstvu okolisa (Online, 10.12.2020.)

= Edukacija iz podrucja zastite na radu za studente PDS (Vizor, GFV 24.02.2021.)

=  Edukacija iz podrucja zastite na radu za studente DS (Vizor, GFV 25.02.2021.)

= Radionica "Kako do strucne prakse u inozemstvu?" (IAESTE Croatia, GFV 26.02.2021.)

=  Prva radionica za mentore struc¢ne prakse (Online, 15.03.2021.)

= Radionica , AISEC — Stru¢na praksa u inozemstvu®” (AISEC, GFV 19.05.2021.)

= 3. Dan karijera u inZenjerstvu okolia (Online, 09.-10.12.2021.)

=  Priprema studenata Geotehnickog fakulteta za obavljanje stru¢ne prakse kod poslodavca
za studente diplomskog studija (GFV 21.02.2022.)

=  Edukacija iz podrucja zastite na radu za studente DS (Vizor, GFV 24.02.2022.)

= Edukacija iz podrucja zastite na radu za studente PDS (Vizor, GFV 02.03.2022.)

= Druga radionica za mentore stru¢ne prakse (Online, 15.03.2022.)

2.1 USKLADIVANJE S NORMATIVNIM OKVIROM GFV

Tijekom provedbe projekta , Stjecanje kljucnih prakticnih vjestina u podrucju inZenjerstva okolisa -
SPIO” provedena su istraZivanja centara za razvoj karijera u Hrvatskoj i inozemnih centara za razvoj
karijera. Istrazivanja su ukljucila studentske sluzbe na 49 inozemnih i 33 tuzemna visoka ucilista. Ta
su istrazivanja posluZila kao osnova za izradu Modela djelovanja CRK.

Kroz SPIO projekt provedeno je iistraZivanje normativnih okvira djelovanja centara za razvoj karijera,
koje je ukljucilo 54 hrvatska visoka uciliSta. Na temelju rezultata istraZivanja izraden je prijedlog
formalnog statusa Centra za razvoj karijera GFV unutar mati¢nog fakulteta te je tijekom ove
akademske godine potrebno dovrsiti aktivnosti uskladivanja djelovanja CRK s formalnim
normativnim okvirom, a nakon njegovog konacnog usvajanja na odgovaraju¢im razinama
odlucivanja na Geotehnickom fakultetu.
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2.2 VIZUALNI IDENTITET | PROMOCIJA CENTRA ZA RAZVOJ KARIJERA

Tijekom akademske godine 2022./2023. potrebno je izgraditi vizualni identitet Centra za razvoj
karijera, Sto obuhvacéa najmanje:

= |zradu logotipa Centra
= |zradu web stranice Centra i
= |zradu stranice Centra na Facebooku.

Aktivnosti razvoja vizualnog identiteta provest ¢e Udruga diplomanata Geotehnickog fakulteta
AMAC-GFV kroz aktivnosti projekta ,Stjecanje kljucnih prakticnih vjestina u podrucju inZenjerstva
okolisa”,

U svrhu promocije Centra za razvoj karijera medu studentima, alumnijima i poslodavcima, potrebno
je izraditi i promotivni materijal (mape, blokove, olovke i drugo), takoder kao sastavni dio
spomenutog projekta.

3 AKTIVNOSTI ZA STUDENTE

3.1 STRUCNA PRAKSA

a4

Kroz projekt , Stjecanje kljucnih prakti¢nih vjestina u podrucju inZenjerstva okoliSa” unapreduje se
provedba stru¢ne prakse na Geotehni¢ckom fakultetu, koja je osim za studente diplomskog studija
sada obavezna i za studente preddiplomskog studija. Kroz projekt je na fakultetu izraden i
informacijski sustav za provedbu prakse GOSSIP, a poslovi informiranja, prijavljivanja i ugovoranja

struéne prakse, kako za studente, tako i za poslodavce, povjereni su Centru za razvoj karijera.

Centar ¢e tijekom 2022./2023. akademske godine organizirati sljedeée aktivnosti potpore
provedbi stru¢ne prakse:

=  Edukacija iz podrucja zastite na radu za studente PDS (studeni 2022.)

= Edukacija studenata preddiplomskog studija za koristenje online platforme za struc¢nu
praksu — GOSSIP (prosinac 2022.)

= Treca radionica za mentore stru¢ne prakse (veljaca 2023.)

= Edukacija iz podrucja zastite na radu za studente DS (veljaca 2023.)
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3.2 EDUKACIJE | KARIJERNO SAVJETOVANIJE

Centar ce tijekom 2022./2023. akademske godine organizirati za studente sljede¢e aktivnosti s
ciljem razvoja karijera nakon zavrsetka studija:

=  Grupno i individualno karijerno savjetovanje prema iskazanim potrebama studenata
(kontinuirano)

=  Trening ,Upravljanje vremenom i prioritetima“ (studeni 2022.)

= Radionica karijernog savjetovanja Job Cluba Varazdin ,Ima li posla i za mene?” (prosinac
2022.)

= Radionica ,Akademska Cestitost u studentskim radovima: sto, kako i zasto?“ (veljaca 2023.)

3.3 DAN KARIJERA

= Do sada su na Geotehni¢kom fakultetu provedena tri Dana karijera — 2019. 2020. i 2021.
godine, a posljednja dva organizirao je Centar za razvoj karijera. 4. Dan karijera u
inZenjerstvu okolisa odrzat ¢e se 08. i 09. prosinca 2022., ovaj put uZivo. Uz vedi broj
poslodavaca i studenata u odnosu na prethodne godine, intencija je i znacajno povecati broj
uklju¢enih alumnija.

4 AKTIVNOSTI ZA ALUMNUE

Od pokretanja rada Centra za razvoj karijera 2020. godine, alumniji su bili ukljuceni u njegove
aktivnosti samo u manjoj mjeri i u manjem broju — uglavnom kroz predstavljanje osobnih karijera na
Danima karijera u inZenjerstvu okolisa. Tijekom akademske godine 2022./2023., uz nastavak
predstavljanja na Danu karijera fakulteta, potrebno je znacajnije povecati ukljuc¢enost alumnija, kroz
njima ciljano namijenjene aktivnosti:

= Individualno karijerno savjetovanje prema iskazanim potrebama (kontinuirano)

= Vecer karijera na 4. Danu karijera u inZenjerstvu okoliSa (8. prosinca 2022.)

= Radionica karijernog savjetovanja na 4. Danu karijera u inZenjerstvu okolisa (9. prosinca
2022.)
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5 PRACENIJE ZAPOSLIIVOSTI STUDENATA GFV

Tijekom prosle akademske godine provedena je incijalna analiza zaposljivosti bivsih studenata
Geotehnickog fakulteta koji su diplomirali na studijskim programima u inZenjerstvu okolisa
(univ.bacc.ing.amb. i mag.ing.amb). Na ispunjavanje online upitnika su pozvani svi inZenjeri okolisa,
a od 265 pozvanih odazvalo ih se 145.

Kroz navedenu analizu izraden je i Model daljnjeg pracenja zaposljivosti bivsih studenata
Geotehnickog fakulteta te ¢e se u skladu s njim tijekom akademske godine 2022./2023. u Centru za
razvoj karijera nastaviti aktivnosti pra¢enja zaposljivosti.

Voditeljica Centra za razvoj karijera: Koordinator Radne skupine:
Dragana Dogancic, v.r. Nenad Petrovic, v.r.
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