Na temelju odredbi ¢lanka 4. i ¢lanka 12. Pravilnika o zaposljavanju u Hrvatskom drustvu inZenjera geotehnike, na 19. sjednici PredsjedniStva Drustva odrZanoj 10. prosinca
2025. godine donosi se sljedeca

SISTEMATIZACIJA

radnih mjesta u Hrvatskom drustvu inZenjera geotehnike

Ovom se Sistematizacijom utvrduju sljedeca radna mjesta u Hrvatskom drustvu inZenjera geotehnike:

VODITEL PROJEKATA |

Obavlja i druge poslove po odluci i nalogu Predsjednika drustva.

NAZIV KOEFICJENT
OPIS POSLOVA UVIETH SLOZENOSTI
RADNOG MJESTA POSLOVA
DIREKTOR UREDA Wprawja radom glavriog ureda Drctva, Obavljaidruge pasiove poodiuctl | o o e kalifkatiie 7.l Skuivalent. 3,00
nalogu Predsjednika drustva.
: - ; Bruttya. P 2
TAINIK UREDA Vodi admlnlsFratlyne posvlove rustva. Obavlja i druge poslove po odluci i Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 2,00
nalogu Predsjednika drustva.
VODITELU UREDA Il i ot : 4 S OGS : e 2,8
Upravljara o.m pf)s ovnczg ureda Drustva. Obavlja i druge poslove po odluci i RazinaHKO kvalifikacije 7 i ekvivalent.
nalogu Predsjednika drustva.
VODITEU UREDA | 2,6
VODITEU ODIJELA I 2,4
VODITEL ODJELA II Vodi paslave prganizatijske jedinice Diustva. Qbaviiad dugs paslove po Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 2,2
odluci i nalogu Predsjednika drustva.
VODITELU ODJELA | 2,0
VODITEU PROJEKATA I 1,90
Upravlja provedbom projekata. Izraduje narativne i financijske izvjestaje
VODITEL PROJEKATA I projekta za ugovorno tijelo. Upravlja postupcima nabave, izrade ugovora i dr. | Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 1,80

1,60




1ZVODITELU PROJEKATA III Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 1,50
Upravlja provedbom projektnih aktivnosti. Upravlja provedbom dijelova

IZVODITEL) PROJEKATA 1| | Projekta u kojima je Drustvo partner. lzraduje dijelove narativnih i Razina HKO kvalifikacije 6 ili ekvivalent. 1,25
financijskih izvjeStaja projekta za nositelja projekta. Obavlja i druge poslove
po odluci i nalogu Predsjednika drustva. '

IZVODITEL PROJEKATA | Razina HKO kvalifikacije 4.2 ili ekvivalent. 1,00

1ZVODITELU PROJEKTNIH . spsh . So :

AKTIVNOSTI il Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 1,30

|ZVODITEL) PROJEKTNIH lzvodi F)ro!fektne aktlvn-os’fl p're?ma u-;.)ut.arT\a .vczdl'felja l/'lll lzvodlteljzv; projekta. ' T _
Izraduje dijelove narativnih i financijskih izvjeStaja projekta za Drustvo. Razina HKO kvalifikacije 6 ili ekvivalent. 1,15

AKTIVNOSTL I o .. bl 3
Obavlja i druge poslove po odluci i nalogu Predsjednika drustva.

1ZVODITEL PROJEKTNIH . ra fma s

AKTIVNOSTI | Razina HKO kvalifikacije 4.1 ili ekvivalent. 1,00

ADMINISTRATOR Il Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 1,50
Organizira administrativno poslovanje te obavlja nadzor poslova iz svog

ADMINISTRATOR i djelokruga rada. Vodi administraciju projekata. Obavlja i druge poslove po Razina HKO kvalifikacije 6 ili ekvivalent. 1,25
odluci i nalogu Predsjednika drustva.

ADMINISTRATOR | Razina HKO kvalifikacije 4.1 ili ekvivalent. 1,00

RACUNOVODA Il Razina HKO kvalifikacije 7 ili ekvivalent. 1,50
Organizira racunovodstveno poslovanje te obavlja nadzor poslova iz svog

RACUNOVOPA II djelokruga rada. Financijski prati provedbu projekata. Obavlja i druge poslove | Razina HKO kvalifikacije 6 ili ekvivalent. 1,25
po odluci i nalogu Predsjednika drustva.

RACUNOVODA | Razina HKO kvalifikacije 4.2 ili ekvivalent. 1,00

DOMAR Tehnlckl i teku'ce o.drzava Prostor i opremu. Obavlja i druge poslove po odluci Razina HKO kvalifikacije 4.1 ili ekvivalent. 0,90
i nalogu Predsjednika drustva.

HIGUENICAR Tekuce odrZava prostore Drustva i njihov okolis. Obavlja i druge poslove po Razina HKO kvalifikacije 1 ili ekvivalent. 0,70

odluci i nalogu Predsjednika drustva.




Il
Opis poslova iz Tocke |. ove Odluke predstavlja okvir za definiranje detaljnijeg opisa poslova koji je sastavni dio dokumentacije svakog pojedinog postupka zaposljavanja.

1.
Uvijeti iz Tocke I. ove Odluke predstavljaju minimalne uvjete koje osoba treba zadovoljiti za sklapanje ugovora o radu na predvidenom radnom mjestu s predvidenim
koeficijentom sloZenosti poslova. Dodatni uvjeti mogu se propisati dokumentacijom postupka zaposljavanja, sukladno specificnim potrebama posla koji ¢e zaposlenik
obavljati.

) V.
Donosenjem ove Sistematizacije prestaje vaZziti Sistematizacija radnih mjesta u Hrvatskom drustvu inZenjera geotehnike donesena 12.07.2021. godine.

Ova Sistematizacija stupa na snagu i primjenjuje se od 1. sije¢nja 2026. godine.




